Warsztaty
Zarzadzanie |
Przywodztwo

e Odczuwasz obnizona motywacje pracownikow?

e Rozwazasz zmiane strategii firmy?

e Nastapit nagty i znaczacy rozwoj Twojej firmy, nad
ktorym nie panujesz lub odwrotnie, odczuwasz znaczny
spadek obrotow i potrzebujesz nowych inspiracji?

I

Jesli kiedys zmierzytes sie lub wciaz mierzysz sie z
podobnymi wyzwaniami w Twojej firmie, te warsztaty
sa wtasnie dla Ciebie!
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01 Korzysci

W trudnych czasach efektywne przywodztwo i
zarzadzanie sa kluczowe dla przetrwania. W
trakcie warsztatow:

poznasz narzedzia stosowane przez skutecznych
przywodcow

poznasz elementy, ktore sg spoiwem Twojej organizacii
oraz te, ktére hamuijg jej rozwoj

rozpoczniesz swiadome zarzadzanie zaufaniem do Ciebie
oraz do Twojej firmy

zapoznasz sie z mechanizmem akceptacji, ktory istotnie
podniesie Twoja efektywnosc w komunikacji z Klientami,
Kontrahentami i Pracownikami

przetestujesz skuteczne metody, ktére stuzg do
motywowania i angazowania ludzi

nauczysz sie patrzenia na swojg organizacje w sposob
holistyczny, dzieki czemu bedzie Ci tatwiej diagnozowac
,Oogniska zapalne" i realnie zapobiegac problemom,
zanim te sie pojawig

zaoszczedzisz czas, otrzymujac skondensowang wiedze
W pigutce.

02 Program szkolenia

Strategiczne spojrzenie na firme - Doswiadczysz go,
rozwigzujac problemy i wyzwania przyktadowej firmy.
Mechanizm akceptacji - Wezmiesz udziat w
emocjonujacych negocjacjach z prowadzacymi warsztat w
nadziei, ze jeste$ w stanie z nimi wygrac.

Wyznaczanie celow- Zadasz sobie czesto nietatwe
pytania, ktére pomoga Ci ustalic¢ cele organizacji i Twoje
wtasne.

Angazowanie ludzi - Posigdziesz umiejetnosé, ktéra musi
by¢ obecna w Twojej firmie, nawet jesli sam jej nie
posiadasz.

Multitasking - Wezmiesz udziat w eksperymencie
psychologicznym, ktdry rzuci nowe $wiatto na temat
wielozadaniowosci.



O3 0Organizacja
warsztatow

e 2-dniowe  warsztaty  prowadzone  przez
trenerow, kazdy dzien po 8 godzin warsztatow

* niewielka grupa 0osob mierzaca sie z podobnymi
wyzwaniami

* materiaty szkoleniowe na kazde zajecia

e mozliwos¢ konsultacji z trenerami podczas
przerw

» szkolenie zakonczone wreczeniem certyfikatow

e catering (przerwa kawowa i przerwa obiadowa)

OPINIE:

e Juz po pierwszym dniu zaje¢ skorzystatem
ze zdobytej wiedzy, dzieki czemu
zarobitem kilkanascie tysiecy ztotych.
Koszt warsztatéw zwrécit mi sie z
nawigzka. Zarzadzanie i przywodztwo to
Swietna inwestycja
- Cezary Chybowski

e Korzystatem z warsztatow prowadzonych
przez Jacka i Konrada i wiem, ze one
otwierajg oczy na mndstwo rzeczy.
Czasami bolesnie, bo cztowiek orientuje
sie, jakie btedy popetniat. Ale przede
wszystkim pozwalajg w przysztosci na
prowadzenie wtasnej dziatalnosci/
biznesu/dziatu w firmie w sposdb
skuteczny i bardziej przyjazny dla
drugiego cztowieka. Polecam!

- Mirostaw Szulc

ZAPISY:

MIEJSCE:

e (Centrum Krakowa

TERMIN:
e 14.03.2024 oraz 21.03.2024

godz. 09:00-17:00

ZAPISY:

e +48 506199 229
contact@habitat4b.com

Bardzo dobrze oceniam pierwsze
warsztaty. Dla mnie osobiscie byt to
dobrze wykorzystany czas, przede
wszystkim dlatego ze jest to w formie
warsztatowej a nie teoretyczne,.
Poznatam tez super ludzi z ktorymi
nawigzatam kontakt po warsztacie.
Podsumowujac, na plus!

- Adriana Chojecka

Ozywcze i twércze szkolenie, ktore trwale
zawraca managerow i liderow ze starych,
zbyt wydeptanych drézek. Dzieki za
uzbrojenie nas w skuteczne narzedzia do
rozméw z kontrahentami. Mechanizm
akceptacji wyprébowatam zaréwno w
biurze, w domu, jak i w kregu przyjaciot.
Sprawdza sie na wszystkich polach

- Anna Bywanis



PROWADZACY:
JACEK MLECZKO

Mentor, przedsiebiorca, inwestor,
absolwent studiéow MBA na Oxford
Brookes University, certyfikowany coach,
wspotautor projektu edukacyjnego
Alchemia Biznesu. Prowadzit zajecia na
AGH w ramach Sales and Negotiations
Management. Obecnie pracuje z
przedsiebiorcami i menedzerami jako
doradca, coach i trener. Specjalizuje sie w
takich obszarach jak sprzedaz, negocjacje,
zarzadzanie zmiang i budowanie silnych
zespotéw. Dzieki nietuzinkowym metodom
szkoleniowym inspiruje przedsiebiorcow
do poszukiwania skutecznych i trwatych

rozwigzan.

KONRAD SZCZYPCZYK

Psycholog biznesu, manager i trener.
Absolwent psychologii oraz studiéw
podyplomowych z zakresu prawa
gospodarczego na Uniwersytecie
Jagiellonskim. Wspotzatozyciel i
konsultant biznesowy w firmie doradczej
Habitat for business. Pracuje ze spotkami
na etapie zmiany specjalizujac sie w
obszarach miekkich i kapitale ludzkim.
Szkoli managerow oraz zespoty
sprzedazowe. Doswiadczenie zdobywat
jako dyrektor zarzadzajacy galerii
handlowej i manager ds. marketingu i
komercjalizacji.




